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2023年度党建和思想政治工作研究项目指南

一、综合类
1. 新时代学校（学院、医院）党的建设/思想政治建设重要成就和宝贵经验研究
2. 构建高质量党建工作/思想政治工作体系研究
3. 推动新时代组织工作/宣传工作/统战工作/安全稳定工作高质量发展问题研究
4. 推进“一融双高”（党建与事业发展深度融合，高质量党建引领高质量发展）机制研究
5. 高校党建工作/思想政治工作日常评价体系研究
6. 高质量开展党内集中学习教育活动实践与经验研究
7. 推动习近平新时代中国特色社会主义思想入脑入心方法研究
8. 健全党统一领导、全面覆盖、权威高效的监督体系研究
9. 巡察工作高质量发展的理论与实践探索
10. 加强新时代廉政文化建设研究
二、干部和人才队伍建设
11. 提高领导干部政治判断力、政治领悟力、政治执行力实现途径研究
12. 突出提高治理能力锻造高素质专业化干部队伍研究
13. 党政领导班子协调机制研究
14. 激励干部新担当新作为机制研究
15. 开展干部政治素质考核的实践探索研究
16. 落实“党管人才”的体制机制研究
17. 选拔、培养优秀年轻干部工作研究
18. “双肩挑”干部队伍建设研究
19. 领导干部“处理突发性事件”能力培养研究
20. 推进各级干部能上能下科学化常态化长效化机制研究
21. 加强换届后领导班子思想政治建设研究
22. 深化人才发展体制机制改革研究
三、基层党组织和党员队伍建设
23. 学院高质量、规范化落实党组织会议和党政联席会议制度研究
24. 公立医院落实党委领导下的院长负责制研究
25. 新时代基层“党建双创”建设路径研究
26. 持续推动党的创新理论学习教育在基层走深走实研究
27. 教学型、科研型、管理型教职工党支部发挥作用机制研究
28. 强化教师/学生/医生党支部政治功能研究
29. 教师党支部推动“三全育人”机制/“课程思政”机制研究
30. 教师党支部书记/学生党支部书记队伍建设研究
31. 加强新时期统战/离退休/群团党建工作研究
32. 临时党组织发挥战斗堡垒作用机制研究
33. 各级党组织加强教师思想政治工作研究
34. 推进学生党员先锋工程机制研究
35. 党员组织关系转接工作有关问题研究
36. 基于网络新媒体的党建工作/思想政治工作培训模式研究
37. 网络新媒体环境下高校关工委助力学生党建工作研究
38. 建设高素质专业化党务工作队伍研究
39. 基层党员活动项目化质量提升建设研究
40. “一院一品牌、一支部一特色”党建特色品牌创建研究
41. 加强高层次人才/青年教师党员发展工作研究
42. 新时代提升学生党员发展质量研究
四、思想政治工作
43. 习近平总书记关于新时代学校思想政治理论课的重要论述研究
44. 新形势下构建思政课程、课程思政协同机制研究
45. 新媒体背景下思想政治理论课教学实效性研究
46. 高校党建工作/思想政治工作融入学生社区建设与管理研究
47. 师德师风建设实践研究
48. 辅导员在“一站式”学生社区建设中的角色定位与能力培养研究
49. 新时代高校大学生心理健康教育的难点与对策研究
50. 新媒体情境下高校网络舆情研判与应对策略研究
51. 思想政治工作队伍建设研究
52. 红色资源/中华优秀传统文化发挥育人作用研究
53. “五育并举”工作实践与评价体系研究
54. “十大育人”体系与一体化育人体系构建研究
55. 学生社团（组织）育人路径和机制研究
五、离退休工作
56. 加强新时代离退休党建工作研究
57. 离退休党建工作标准化规范化研究
58. 离退休党员发挥优势作用服务中心工作的实践研究
59. 建立健全干部荣誉退休制度的工作研究
60. 高质量推进特邀党建组织员队伍建设研究
六、其他工作
可以围绕其它党建工作和思想政治干工作的理论及实践问题，自主选题开展研究
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